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EDITORIAL

Esta segunda década del siglo XXI, signada por la vertiginosa evolucién de la ciencia y tecnologia, demanda
una renovacion constante de las competencias conceptuales, procedimentales y actitudinales; por ello, es
un imperativo para el profesional o académico el integrarse a comunidades interactivas; alli podra compartir
con colegas de todas partes del mundo, sus talentos, conocimientos, descubrimientos y valores con los que
trabaja. Ser parte activa de la comunidad cientifico-profesional mundial.

En esa perspectiva, debemos tener en cuenta que la configuracién adquirida por las diversas profesiones, en
particular aquellas vinculadas a la salud y educacion, exige un rango cada vez mas amplio de capacidades
que impliquen no sélo acumular informacién, sino también el generar nuevos conocimientos y, ademas,
una comprension de la praxis cotidiana. De alli lo indispensable de una formacién continua en cada uno de
nosotros.

Por ello, el Instituto Psicopedagdgico EOS Perd, tiene la satisfaccion de presentar su REVISTA DIGITAL la
misma que ha sido concebida con la intencién de convertirse en una herramienta que permita que los
profesionales, académicos e investigadores de diversas latitudes, no solo compartan informacion relevante,
sino que fomenten la discusién de temas importantes vinculados a las actitudes que se debe poseer para lograr
una formacién continua y un conjunto de competencias personales, indispensables en todo profesional. Es
decir, apuntamos a que nuestra revista aborde una conjuncién de “hard skills” (conocimientos), que implica
mejorar el dominio del drea que se trabaja, y la capacidad para adquirir y transmitir nuevos conocimientos;
y “soft skills” (habilidades y actitudes), entre ellas, la capacidad para trabajar en equipo mediante redes
virtuales, hacerse entender mediante textos escritos, utilizar herramientas informaticas y encontrar nuevas
ideas y soluciones a partir de una discusién alturada y con evidencia empirica.

Los invitamos a participar escribiendo articulos, tanto técnicos-procedimentales, como de reflexion teérica
y valorativa vinculados al diario quehacer en salud y educacién, con la seguridad de que esta REVISTA
DIGITAL DE EOS Perd, se convertira en un espacio importante para el avance profesional y académico de la
psicologia, fonoaudiologia, aprendizaje y psicomotricidad.

LA DIRECTORA
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